OSSERVAZIONE COMPORTAMENTO INSEGNANTE

	Modulo n.     
	Docente:  
	Data:      
	Classe:


	
	mai
	qualche volta
	spesso

	A. Spiega o fornisce chiarimenti o interroga
	
	
	

	1. Si preoccupa che l'alunno faccia pratica dopo ogni passo di apprendimento
	
	
	

	2. Pone un gran numero di domande
	
	
	

	3. Controlla che gli alunni abbiano capito
	
	
	

	4. Fa riformulare le risposte agli alunni
	
	
	

	5. Dà esempi concreti e vari
	
	
	

	6. Dà suggerimenti, indizi
	
	
	

	7. Guida gli alunni all'inizio della pratica
	
	
	

	8. Lascia agli alunni tempo per pensare.
	
	
	

	9. Mette in luce i punti principali della lezione
	
	
	

	10. Presenta i materiali nuovi gradualmente
	
	
	

	11. Fornisce risposte, chiede agli alunni di riformularle con parole proprie e/o di altri
	
	
	

	12. Reagisce in modo positivo alle risposte non corrette, mettendo in luce le parti corrette 
	
	
	

	13. Usa esempi attinenti al compito
	
	
	

	14. Riformula le domande con parole diverse
	
	
	

	15. Dà feedback e/o correzioni in modo sistematico
	
	
	

	16. Evita digressioni e/o frasi ambigue
	
	
	

	17. Conosce bene gli argomenti da trattare
	
	
	

	B. Dà messaggi impliciti attraverso il linguaggio del corpo o altro
	
	
	

	18. Guarda negli occhi gli alunni durante le lezioni
	
	
	

	19. Chiama gli alunni per nome
	
	
	

	20. Si muove per la classe e si avvicina a tutti gli studenti
	
	
	

	21. Comunica entusiasmo quando presenta le attività
	
	
	

	C. Ha atteggiamenti che indicano attenzione e rispetto
	
	
	

	22. Attribuisce la proprietà delle idee agli alunni che iniziano a parlare
	
	
	

	23. Attribuisce i successi degli alunni ai loro sforzi
	
	
	

	24. Interagisce brevemente con singoli alunni (massimo 30 secondi)
	
	
	

	25. Loda moderatamente
	
	
	

	26. Utilizza l'umorismo
	
	
	

	27. Spiega ciò che gli alunni hanno fatto per raggiungere il successo
	
	
	

	D. Organizza lo spazio (inteso in senso figurato) dalla lezione
	
	
	

	28. Permette brevi pause in cui gli alunni si muovono
	
	
	

	29. Alterna molte attività anche brevi
	
	
	

	30. Organizza delle pause quando le energie degli studenti diminuiscono
	
	
	

	E. Organizza la lezione e dà le consegne (lavoro e compiti degli studenti)
	
	
	

	31. Dà istruzioni chiare e dettagliate
	
	
	

	32. Controlla il lavoro degli studenti quando è necessario
	
	
	

	33. Specifica le prestazioni relative al compito assegnato agli alunni
	
	
	

	34. Fa una breve sintesi di quanto appreso precedentemente
	
	
	

	35. Scoraggia l'abuso verbale tra gli alunni
	
	
	

	36. Insegna tenendo conto del ritmo di apprendimento degli alunni
	
	
	

	F. Riceve feedback dagli alunni
	
	
	

	37. Riceve dagli alunni un'alta percentuale di risposte corrette
	
	
	

	38. Ha alunni che pongono domande e/o iniziano interazioni verbali
	
	
	

	39. Sollecita e ottiene risposte da tutti gli studenti
	
	
	


